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Η δύναμη της γνώσης στο χέρι σου…… 

MetroLearn 
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Metrolearn – Σύνολο Οργανισμού 

Αποδοχή των όρων 
εγγραφής στην 
πλατφόρμα της 

MetroLearn 

85% 

82% 

Δραστηριότητα  

11.230 

εργαζόμενους 

9514 

εργαζόμενους 
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Metrolearn 

Mαθήματα & 

Microlearnings 

58.821 

Πλήθος εξετάσεων 

87.2% 

Μ.Ο. Εξέτασης 

 

86.4% 

Μ.Ο. Πιστοποίησης 
60 Μαθήματα 

Θεματικά πεδία 

37 

Microlearnings 
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MetroLearn – Μαθήματα – 

Βιβλιοθήκη - Microlearnings  

Μαθήματα 

Καταστήματα 

Λιανική – 

 My Market 

Διαπιστεύσεις 
στελεχών 

Χονδρική – 

 Cash & Carry 

Induction 

Κεντρικά Γραφεία 

Induction 

Δεξιότητες  

Κέντρα Διανομής 



Γ.Δ. Οργανωσιακής Ανάπτυξης και Επικοινωνίας Γ.Δ. Οργανωσιακής Ανάπτυξης και Επικοινωνίας 

Metrolearn – Διαπιστεύσεις Στελεχών 

Ερωτηματολόγιο 

Αυτόματα 
αποτελέσματα 

& λανθασμένες 
απαντήσεις 

50 ερωτήσεις 

Προφίλ εργαζόμενου 

Report με αναλυτικές 
βαθμολογίες & σχόλια  

Με μια εικόνα 

Case Study 

Παρουσίαση της 
μελέτης περίπτωσης  
 

15’ 
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Metrolearn – KPIs 

 Top 10 χρηστών στις Πιστοποιήσεις και στις Εξετάσεις 

 Top Προβολές Microlearnings 

 Ανά Business Unit (Κεντρικά Γραφεία, Καταστήματα, Κέντρα Διανομής): 
 

• Πλήθος εξετάσεων ανά μάθημα & Επίδοση 

• Καλύτερη επίδοση εργαζόμενου (σύνολο χρόνου, μ.ο. επίδοσης, πλήθος εξετάσεων) & 
μεγαλύτερο Engagement εργαζόμενου 

• Επίδοση ανά θέση εργασίας 

• Top Χρήστες  

• Δημογραφικά στοιχεία & επίδοση 

 

  

 Τα παραπάνω εξάγονται σε αρχεία Excel ή PDF 
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Metrolearn – To be continued……. 

 Προσθήκη αναλυτικότερης δομής στα Κέντρα Διανομής  
 Προσθήκη Induction για τους νέους εργαζόμενους στα Κέντρα Διανομής 

 Δημιουργία custom made Ατομικού Πλάνου Ανάπτυξης για τα Στελέχη της εταιρείας μας 
ενσωματωμένο στο προφίλ τους στην πλατφόρμα 

 Gamification στη διαδικασία παρακολούθησης των Μαθημάτων 

 Εμπλουτισμός και βελτίωση των Μαθημάτων με βάση τα σχόλια των εργαζομένων μας 

 

 

  

 


